
 
 

 

Candidaturas Espontâneas  
 

A Associação BIOREF - Laboratório Colaborativo para Biorefinarias convida profissionais altamente 

qualificados a apresentarem candidaturas espontâneas para futuras oportunidades de contratação na 

área de Investigação e Desenvolvimento. 

 

Se procuras integrar uma equipa dinâmica e inovadora, comprometida com o avanço tecnológico e 

sustentável, esta pode ser a oportunidade ideal para ti. 

 

1. Requisitos de Admissão: 

Os(as) candidatos(as) deverão ser titulares do grau de Doutor nas áreas de engenharia química, 

engenharia mecânica, engenharia biológica ou áreas afins. O domínio falado e escrito da língua inglesa é 

condição necessária para admissão. Os(as) candidatos(as) deverão ter experiência de I&I comprovada em 

pelo menos um dos seguintes requisitos específicos: 

 

 Desenvolvimento de tecnologias biologicas e/ou termoquimicas em utilização de CO2 e/ou CO 

 Desenvolvimento de ferramentas de modelação ou simulação numérica que incluam machine 
learning ou IA 

 Prática em reatores de digestão anaeróbia 

 Prática em sistemas piloto de gaseificação e limpeza de gás 

 Prática em reatores de Fischer-Tropsch para conversão de syngas 

 Prática em fermentação escura de syngas ou biogás  

 Desenvolvimento de sistemas de purificação de gases, por PSA ou membranas ou criogenia 

 Prática em estudos para produção de combustíveis sintéticos (e-metanol, e-amónia, e-metano) 

 Escrita de candidaturas, como investigador responsável, para financiamento em programas-
quadro da UE ou em programas nacionais  e/ou projetos industriais. 
 

2. Requisitos obrigatórios: 

 Português fluente 

 Inglês avançado 

 Pacote Office 
 

Se estás interessado(a) em juntar-se a nós na construção de soluções inovadoras para um futuro mais 

sustentável, envia a tua candidatura para rh@bioref-colab.pt, anexando os seguintes documentos: 

a) Carta de motivação; 

b) Curriculum vitae detalhado com uma cópia dos certificados de qualificação e uma cópia de 

outros documentos comprovativos relevantes; 

c) Carta de recomendação (opcional). 

 

As candidaturas recebidas serão analisadas conforme as necessidades estratégicas da instituição, 

garantindo um alinhamento entre o perfil dos(as) candidatos(as) e os desafios técnicos e científicos dos 

nossos projetos.  


